
สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของหน่วยงานท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล

สอดคล้องกับเป้าประสงค์ 1.4 บัณฑิตคิดเป็นระบบ ปฏิบัติเป็นเลิศมีอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยและเป็นท่ีพ่ึงของสังคม
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2. จ านวนนักศึกษารับใหม่ไม่

เป็นไปตามแผน
ด้านด าเนินงาน การประชาสัมพันธ์รูปแบบยัง

ไม่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย
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ก 3 1) คณะจัดท าแผนประชาสัมพันธ์

หลักสูตรไปยังสถานศึกษา

กลุ่มเป้าหมาย     2) คณะมีการ

ประชาสัมพันธ์ทางส่ือสังคม

ออนไลน์          3) จัดส่งเอกสาร

ประชาสัมพันธ์ไปยังสถานศึกษา

กลุ่มเป้าหมาย

1) คณะมีการพัฒนาหลักสูตรให้ตรง

ตามความต้องการของผู้เรียนและ

ตลาดแรงงาน                 2) คณะ

จัดท าแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพ่ือ

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะให้

เป็นท่ีรู้จักมากย่ิงข้ึน

ฝ่ายวิชาการฯ   

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษา
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แผนบริหารความเส่ียงและการวางระบบควบคุมภายใน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

คณะศิลปศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

(4)

รายละเอียด/ผลการ

ประเมินการควบคุม

เดิมท่ีมีอยู่เดิม

การจัดการความเส่ียง
ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ

ความเส่ียง

ประเภท

ของ

ความเส่ียง

(ด้าน)

ปัจจัยเส่ียง

การวิเคราะห์ความเส่ียง แผนบริหารความเส่ียง

การประเมินความเส่ียง
การควบคุม/

การแก้ปัญหา

ท่ีมีอยู่เดิม


